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• L’évolution, l’accompagnement, l’adaptation des compétences des équipes professionnelles et des équipes 
bénévoles 

• L’animation et la dynamisation du réseau 
• La communication portant sur la valorisation et le portage collectif du projet Habitat Jeunes 
•

-

• Arriver à faire société 

-
-
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• Assumer de donner des responsabilités aux jeunes…



• Se rencontrer et débattre 
-

-

-
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Conseil Régional de Bretagne
-



•

• -

•
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4 CAF bretonnes -

•
•

•
•

Agence Régionale de Santé  -

•
•
•

l’État  FONJEP



Assemblée Générale -

« Le but du travail de notre réseau et des adhérents n’est pas de « rendre la misère plus supportable » pour les 
jeunes mais de l’éradiquer. Cette mission, et les ambitions que nous avons pour les jeunesses, sont un 
engagement politique en soit car les mesures nécessaires à mettre en œuvre ne peuvent être le fruit que de 
politiques spécifiques ».

« Il ne s’agit pas de se placer sur l’échiquier politique mais d’affirmer nos valeurs. »

Réflexions des adhérents bretons sur l’axe « Faire collectif et engagement politique/démocratique du 
réseau » :

Intervention de Marianne Auffret et Pierre Landrain lors de l’AG 2025

Des Conseils d’Administration

•



Visite du chantier de réhabilitation du Centre Patrick Varangot et balade fraîche sur le sillon

•

-

•

•

•

bureaux 

Temps convivial lors du CA de Quimperlé



groupes de travail nationaux
instances

Congrès national en novembre à Lille
motion d’orientation nationale 2025-2029

•
•
•
•
•
•

fêter les 70 ans du réseau Habitat Jeunes

GRASE -

groupe Habitat

Les bretons au Congrès UNHAJ à Lille
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•
•
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Séminaire dédié au DLA sur la stratégie de l’URHAJ à Vannes.



Dans la tête : « l’histoire de l’UNHAJ/ URHAJ, la découverte de l’URHAJ et UNHAJ ainsi que leur fonctionnement, 
les valeurs et les objectifs...»

Dans le coeur : « l’envie de développer le collectif, le vivre ensemble, de faire davantage réseau avec les 
collègues de la région,… »

Dans la valise : « de la documentation, les outils du réseau, des idées de formations futures...»

Les participants repartent avec  :

Présentation introductive des Compagnons du Devoir qui accueillaient la journée.

•
•
•
•
•
•

Une dynamique à poursuivre en 2026 en inter-régions :



Comité Régional des Associations de Jeunesse et d'Éducation Populaire (CRAJEP) : 

Chambre Régionale de l'Économie Sociale et Solidaire (CRESS) : 
-

Collectif Alerte : 

Fondation pour le Logement des défavorisés Bretagne (ex-FAP) : 

Créha Ouest :

ARO HLM Bretagne

•

•

•



Visite de la résidence Harteloire à Brest lors de la journée ARO-URHAJ

Information Jeunesse, Missions locales et PAEJ

Médiation graphique autour de la journée inter-réseaux



-
-

Action Logement :

 

CAF :

-

DREAL :

Comité Régional de l’Habitat et de l’Hébergement (CRHH) :

-

-

Plan de moblisation pour les jeunesses (Conseil Régional de Bretagne) :

-

journée de travail du chantier
« l’accompagnement des parcours résidentiels »

Travail autour de l’accompagnement avec les adhérents et partenaires du réseau



la troisième journée régionale du logement des jeunes 
« Logement des jeunes : soyons solidaires ! Pour faire face aux inégalités ».

Présentations et ateliers collectifs au fil de la journée régionale dédiée au logement des jeunes

•
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•
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Les professionnels identifient plusieurs enjeux structurants :  

• Adapter les modalités d’accompagnement à la complexité croissante des situations, notamment pour 
les jeunes migrants et les problématiques de santé mentale

• Maintenir et repenser la mixité sociale ; renforcer les dynamiques collectives
• Consolider les partenariats, notamment dans le logement et la santé mentale
• Soutenir les professionnels face à l’évolution de leurs missions 
• Développer l’attractivité des résidences auprès de publics diversifiés pour préserver un équilibre 

entre jeunes autonomes et jeunes en situation de fragilité.

Extraits « Ce que vivent les professionnels socio-éducatifs » - Note sur la situation des jeunes

•

•
•
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Les participants à la journée « 2 Tonnes » à gauche et un exemple du travail fait lors de la journée sur l’accueil en FJT (à droite)

•

•
•
•
•
•
•

-



• « Je retiens l’importance de la distance professionnelle, et l’importance de se faire confiance »
• « Je retiens l’importance de reposer le cadre, les limites, de prendre du recul, les questions de santé 

mentale sont complexes »
• « Les analyses de pratiques permettent de prendre du recul, de recentrer, de remettre le jeune au cœur 

de l’accompagnement, c’est constructif »
• « On ne peut pas tout gérer, c’est frustrant de se rendre à l’évidence, les séquences nous donne toujours 

des billes, des éléments utiles, cela nous permet d’avoir des idées face à la situation »
• « Je retiens en particulier la bonne posture, la bonne distance » 
• « Cela fait du bien; on s’enrichit du fonctionnement des autres associations, c‘est important de prendre 

le temps de se poser, on est beaucoup dans l’action »
• « Cela fait du bien de voir les réussites et les difficultés de chacun »
• « Ces séances sont un bol d ‘air, cela apporte tellement de recul, cela permet de déculpabiliser, on en 

ressort avec plusieurs axes de travail, on reprend de la hauteur »
• « La situation je l’ai prise très à cœur, j‘étais en résonance, je me sentais « coincée » c’est intéressant 

d’avoir d’autres visions »
• « Cela fait du bien de participer à l’analyse de pratiques, je me repose les questions, j’analyse les 

responsabilités, cela rassure, je me recentre sur les missions, cela met du sens sur nos interventions »

Retours des professionnels sur les temps d’analyse de pratiques :

-

La santé mentale :
• Comment amener vers le soin ?
• Quel diagnostic en FJT ?
• Comment gérer les comportements fuyants, l’isolement ?
• Comment accompagner ?
• Est-ce que le FJT est adapté ?
• Comment se protéger de certains comportements, troubles psychiques ?
• Quelles sont les limites des missions ?

La gestion des impayés et des fins de séjour :
• Quid du lien de confiance ? Comment garder la relation avec le jeune sans la modifier ?
• Est-ce que c’est de l’accompagnement ?
• Quelles procédures internes, quels droits ?

La relation avec les partenaires :
• Quid de l’orientation et de la confiance réciproque ?
• Quelle connaissance des rôles des professionnel.les en FJT ?
• Quel est le rôle du FJT ?

Situations à risque :
• Comment se protéger de risque de comportements violents ?

Situations de conflit, de tension difficile à résoudre :
• Comment rester dans le cadre du FJT ?
• Quelles postures d’accompagnement adopter ?
• Quelle est la durée de l’accompagnement, jusqu’où va-t-on ?

Questions et préoccupations des professionnels lors des temps d’analyse de pratiques 



la commission Habitat
un DLA dédié.

•
•
•
•

Les directions, depuis la crise sanitaire, constatent que l’accompagnement vers le logement autonome et la 
réponse aux besoins des jeunes est de plus en plus complexe avec notamment des rotations limitées dans le 
parc social et le développement des locations en airbnb. La consolidation de l’insertion sociale et 
professionnelle est de plus en plus longue et complexe et la durée des séjours en FJT s’allonge depuis 
plusieurs années.

Il y a un enjeu fort de développement et de diversification des offres de logements pour les jeunes alors que 
l’augmentation des coûts de construction et de réhabilitation ralentissent la création de nouveaux FJT et 
l’amélioration du parc existant.

Faciliter les parcours résidentiels ne se limite pas au développement de nouvelles offres de logement. 
L’accompagnement des jeunes vers et dans le logement est une modalité d’action qui se déploie et est portée 
par de plus en plus de directions bretonnes. Des expériences de Service Habitat Jeunes (départemental, 
itinérant, co-construit, …) se déploient dans de nouveaux territoires.

Extraits « Les préoccupations des directions » - Note sur la situation des jeunes
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Locaux du SHAJ 29 à Brest



Publication UNIOPSS sur le modèle socio-écono-
mique des FJT

-



-

-

-
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L’espace détente et restauration (à gauche) et une chambre double (à droite) de la nouvelle résidence des Compagnons
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•
•
•
•

•
•
•



-

le territoire de Pontivy -

Lorient Agglomération -

le territoire de Brioude

Restitution finale de la démarche AJIL



-

-

-
-

Intervention du SHAJ 29 à Interkampus à Brest (à gauche) et à la Mission Locale 
de Morlaix (à droite)

Fin de la démarche AJIL
Rennes Métropole

• 760 demandes accueillies
• 172 jeunes accompagnés (232 rendez-vous)
• 9 ateliers collectifs - 133 jeunes
• 4 évènements - 137 jeunes

Plus de 1000 jeunes bénéficiaires !

Chiffres clés 2025 - SHAJ 29



Brest Métropole 71 % 

Communauté de Communes de Morlaix Communauté 4% 

Communauté d’Aggloméra on de Quimper Bretagne 
Occidentale (QBO) 

6% 

Communauté de communes du Pays d’Iroise 2% 

Douarnenez Communauté 1% 

Communauté de communes Monts d’Arrée Communauté 1% 

Communauté de communes Lesneven - Côte des légendes 2% 

Communauté de communes du Pays des Abers 1% 

Autres départements de Bretagne 2% 

Autres régions 6% 

Autres pays 1% 

Non renseigné 4% 
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Exemple d’actualité postée sur LinkedIn



-

Exemple de focus sur les actions collectives des adhérents

-

-

-



Intégration des résidences Habitat Jeunes dans l’observatoire breton des jeunesses porté par la région Bretagne

-

•
•
•



-
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Couverture de la publcation dédiée à l’état des lieux de l’existant et des projets

• 82 résidences principales ou rattachées 
• 3689 logements pour 6828 jeunes logés dans l’année
• 7 services Habitat Jeunes ou CLLAJ
• Implantés dans 46 communes bretonnes
• 388 ETP pour 501 salariés
• 54% des salariés ayant suivi une formation dans les deux dernières années.

Chiffres clés - Observatoire 2025 (données 2024)

• 92 % de taux d’occupation en moyenne,
• 17 bailleurs sociaux différents (hors bailleurs communaux ou intercommunaux) 

à l’échelle du réseau breton,
• Environ 600 nouvelles places potentielles à l’horizon 3-5 ans.

Chiffres clés - Etat des lieux 2025



-

Des parcours de plus en plus marqués par l’instabilité et la précarité :

« Les jeunes accueillis ces dernières années traversent des parcours souvent marqués par l’instabilité et la 
précarité. Si certains conservent une autonomie relative, une part importante se heurte à des difficultés 
multiples (santé mentale, emploi, difficultés sociales, logement), y compris parmi ceux ayant un emploi ou 
poursuivant des études. Pour beaucoup, le logement en résidence Habitat Jeunes n’est plus un choix mais 
une solution contrainte face aux obstacles du marché locatif classique, où les revenus, la caution ou le garant 
représentent des freins majeurs. »

Une augmentation des situations complexes, notamment chez les jeunes migrants :

« De manière générale, les équipes observent une progression des situations dites « complexes » parmi les 
jeunes accueillis, entendues comme des situations où se cumulent plusieurs fragilités (économiques, sociales, 
professionnelles ou de santé). Cette évolution se traduit notamment par un renforcement des problématiques 
de santé mentale, qui peuvent se manifester par des troubles anxieux, des épisodes dépressifs, des formes 
de repli sur soi, ainsi que des difficultés à se maintenir dans l’emploi ou à s’inscrire durablement dans un 
parcours. »

Une fragilisation des dynamiques collectives :

« Le collectif reste un pilier essentiel dans la vie des résidences Habitat Jeunes, mais sa mise en œuvre 
devient plus complexe dans ce contexte. La diversité des profils, si elle constitue une richesse, peut rendre 
plus difficile la création de liens solides, notamment lorsque les jeunes sont davantage dans des logiques 
d’isolement. Certaines équipes observent une tendance accrue au repli sur soi, liée à la fois à des 
problématiques de santé mentale et à des évolutions des modes de vie (usage du numérique, isolement dans 
le logement). »

Un environnement institutionnel sous tension :

« Les jeunes évoluent dans un contexte institutionnel complexe et contraint. La saturation des dispositifs de 
santé mentale limite les possibilités de prise en charge rapide, avec des délais parfois longs qui découragent 
certains jeunes dans leurs démarches. L’accès aux soins peut ainsi s’apparenter à un parcours du 
combattant.Par ailleurs, les solutions de logement intermédiaire se raréfient, les conditions d’accès aux droits 
se durcissent (CAF, garanties locatives), et la réticence des propriétaires à louer à des jeunes précaires 
persiste. Le coût de la vie, notamment de l’alimentation, accentue également les difficultés du quotidien. »

Extraits « Les situations que vivent les jeunes, au regard de ce qu’en disent les professionnels » - 
note sur la situation des jeunes



Depuis plus de soixante-dix ans, le mouvement Habitat Jeunes porte une conviction simple et puissante : 
l’émancipation se vit, elle ne se décrète pas. Elle suppose à la fois la participation, l’accès aux droits 
fondamentaux, l’affirmation d’une capacité d’agir, la faculté de conserver un regard conscient et critique sur la 
société qui nous entoure... Elle se construit dans des espaces où les jeunes trouvent un logement adapté, et 
aussi des occasions de se révéler, d’expérimenter, de coopérer, de développer leur pouvoir d’agir.

Comme le rappelle la charte de l’Unhaj, c’est par l’activité collective que se bâtissent les parcours individuels. 
L’organisation, la participation, la rencontre, le débat, la coopération, l’entraide : toutes ces expériences 
transforment durablement les trajectoires. Elles permettent aux jeunes de passer d’une situation de 
dépendance à une capacité à contribuer au bien commun, d’être acteur de leur vie et de leur territoire. 

Extraits du plaidoyer « Faire vivre les actions collectives en Habitat Jeunes : un enjeu politique 
majeur »

-
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